Urgence

« Soyez ce que vous voulez, mais soyez bon. »

Abraham Lincoln

Ancien président américain

« Ce n'est pas toujours nécessaire de faire une bataille explicite,
méme si tu es convaincu que tu as raison. Parfois, le silence est
une bonne fagon de gérer. »

Adrien D. Pouliot

Ancien président du conseil,
Institut économique de
Montréal

« Un leader partage le pouvoir. »

Alain Bouchard

Président, Alimentation
Couche-Tard

« Un leader motive et inspire. Un gestionnaire réalise des choses
et atteint des objectifs, ou non. »

Alain Bouchard

Président, Alimentation
Couche-Tard

« Qu'on soit en 1910 ou en 2008, ce qui fait la réussite d'un PDG
n'a pas changé. C'est sa capacité a stimuler les gens et a les rallier
autour d'un but commun. »

Alain Ishak

Directeur, Groupe Hay-
Québec

Les exécutants ne doivent jamais étre contraints, ils doivent
pouvoir choisir leur leader. »

Albert Einstein

« On reconnait un homme a la fagon dont il gére son entreprise.
»

Ambrose Bierce

Ecrivain

« En régle générale, plus I'employé occupe un poste élevé dans la
hiérarchie, moins on sera indulgent et plus la sanction sera
sévere. »

André Sasseville

Associé, Langlois Kronstrom
Desjardins

« Certains leaders naissent femmes. » Anonyme
« Un véritable leader fait face a la musique, méme s’il n’aime pas | Anonyme
la mélodie. »

« Un leader préche par I'’exemple, qu’il le veuille ou non. » Anonyme
« Il n’y a pas d’ascenseur vers le succes. Il faut prendre I’escalier. | Anonyme

»

« La grandeur d'un métier est peut-étre, avant tout, d'unir les
hommes : il n'est qu'un luxe véritable, et c'est celui des relations
humaines. »

Antoine de Saint-Exupéry

Auteur frangais

« Celui qui n’a jamais appris a obéir ne peut pas étre un bon
commandant. »

Aristote

Philosophe grec

« L'un des véritables tests de I'autorité est d'identifier un
probléme avant qu'il ne devienne une urgence. »

Arnold H. Glasgow

Humoriste américain

« Il y a deux sortes de chefs d'orchestre: ceux qui ont la partition
dans la téte et ceux qui ont la téte dans la partition. »

Arturo Toscanini

Musicien italien

« Celui qui ne sait obéir ne peut commander. »

Benjamin Franklin

L'un des péres de
l'indépendance des Etats-
Unis

« La vie, c'est ce qui arrive lorsque vous avez prévu autre chose. »

Betty Talmadge

Femme politique, Etats-Unis

« C'est incroyable de pouvoir dire qu'apres avoir travaillé 22 ans | Bill Gates Fondateur, Microsoft
dans le méme domaine, avec comme idée de base la méme que

lorsque la société a été fondée, ce business est toujours aussi

fascinant qu'au début. »

« Ce que je sais faire le mieux, c'est partager mon enthousiasme. | Bill Gates Fondateur, Microsoft

»

« Les grands leaders sont comme les meilleurs chefs d’orchestre : | Blaine Lee Conférencier motivateur

ils vont au-dela des notes pour faire ressortir la magie du jeu des
musiciens. »

« Vous ne pouvez tout faire a la fois, mais vous pouvez faire une
chose a la fois. »

Calvin Coolidge

Ancien président américain

« Le véritable leader est toujours dirigé. »

Carl Gustav Jung

Psychiatre suisse




« Le leader de demain devra avoir une approche plus féminine. Il
devra "convaincre de faire" plutét que donner des ordres. »

Charles Handy

Auteur et philosophe
irlandais

« Il faut une discipline de fer pour contréler I'influence et le
pouvoir qu’on exerce sur la vie d’autrui. »

Clint Eastwood

Acteur américain

« Les grands leaders sont presque toujours de grands Colin Powell Ancien secrétaire d'Etat
simplificateurs, qui peuvent trancher discussions, débats ou américain

incertitudes en offrant une solution que chacun peut

comprendre. »

« Le jour ou les soldats cessent de vous exposer leurs problémes, | Colin Powell Ancien secrétaire d'Etat
vous n’étes plus leur chef. Soit ils ne croient plus que vous américain

puissiez les aider, soit ils ont conclu que vous ne vous souciez pas

d’eux. Dans les deux cas, votre leadership a fait défaut. »

« Si un maitre se comporte a l'opposé de son enseignement, il est | Dalai-Lama Chef spirituel du Tibet
nécessaire de le contrecarrer. »

« Vous pouvez faire tout, mais vous ne pouvez pas tout faire. » David Allen Auteur et conférencier
« Le probléme n'est pas que nous avons trop de choses a faire, David Allen Auteur et conférencier

mais trop de décisions a prendre. »

« Le role d’un leader consiste a élever les aspirations des gens en
fonction de leur potentiel et de libérer leurs énergies afin qu’ils
tentent d’atteindre leurs objectifs. »

David R. Gergen

Conseiller aux présidents
américains

« Le caractere d'un homme fait son destin. »

Démocrite

Philosophe grec

« Il ne suffit pas de désigner des dauphins, ils doivent s'imposer
d'eux-mémes. »

Didier Pineau-Valencienne

Homme d'affaires

« Le leadership est une question d’action, pas de position. »

Donald H. McGannon

Ancien président de
Westinghouse Broadcasting
Company

« Ne donnez jamais un ordre auquel on ne pourra obéir. »

Douglas MacArthur

Général américain

« Le leadership, c'est I'art de faire faire a quelqu'un quelque
chose que vous voulez voir fait, parce qu'il a envie de le faire. »

Dwight David Eisenhower

Ancien président américain

« On ne dirige pas les gens en leur tapant sur la téte — c’est de la
brutalité, pas du leadership. »

Dwight David Eisenhower

Ancien président américain

« Une machine peut faire le travail de cinquante hommes
ordinaires. Aucune machine ne peut remplacer le travail d'un
homme extraordinaire. »

Elbert Green Hubbard

Auteur américain

« Vous devez faire la chose qui vous semble impossible. »

Eleanor Roosevelt

Femme politique américaine

« Il n'est pas équitable de demander aux autres de faire quelque
chose qu’on ne ferait pas soi-méme. »

Eleanor Roosevelt

Femme politique américaine

« Prends toujours des décisions qui auront un impact positif a
long terme, indépendamment de leur impact a court terme. »

Eric Molson

Président du conseil, Molson
Coors Brewing Co.

« Le grand général est celui qui réussit et non celui qui aurait dii
réussir. »

Ernest Renan

Philosophe francais

« Les échecs ne sont pas des échecs. Ce sont des expériences
dont on peut apprendre. »

Farés Chmait

Président d'Impact-Pro

« La plus grande habileté des moins habiles est de savoir se
soumettre a la bonne conduite d'autrui.

Francois de la Rochefoucauld

Ecrivain francais

« On ne peut rien enseigner a un homme. On peut seulement Galilée Astronome et physicien
I'aider a trouver ce qui est en lui. »

« Soyez le changement que vous désirez voir dans le monde. » Gandhi Homme politique indien
« Le leadership, c'est pouvoir établir la confiance et faire Gandhi Homme politique indien
confiance. »

« Si vous n’avez pas de réputation en jeu, les gens n’auront pas Gandhi Homme politique indien
foi en vous. »

« Je présume qu’a une certaine époque le leadership était une Gandhi Homme politique indien

affaire de muscles ; mais, de nos jours, cela exige de s’entendre
avec les gens. »

« Ne dites pas aux gens comment faire les choses ; dites-leur quoi
faire et laissez-les vous surprendre par leurs résultats. »

George S. Patton

Général américain




« Ne dites jamais aux gens comment faire les choses. Dites-leur
quoi faire et ils vous étonneront par leur ingéniosité. »

George S. Patton

Général américain

« Vous ne serez jamais battu tant que vous ne I'admettrez pas. »

George S. Patton

Général américain

« Ceux qui ne peuvent se rappeler le passé sont condamnés a le
répéter. »

George Santayana

Philosophe
américain/espagnol

« Mieux vaut un mauvais caractére que pas de caractére du tout.
»

Georges Bernanos

Auteur frangais

« Pour vaincre ses ennemis, que faut-il ? De l'audace, encore de
I'audace et toujours de I'audace. »

Georges Jacques Danton

Homme politique francais

« En cuisine, je délimite le carré de sable. »

Giovanni Apollo

Chef, restaurant Apollo

« Le leadership combine stratégie et caractére. Si l'un ou l’autre
vous fait défaut, il vaut mieux que ce soit la stratégie. »

H. Norman Schwarzkopf

Ex-général américain

« Les petites organisations récentes sont presque toujours
dirigées par des leaders passionnés. »

Harold J. Leavitt

Auteur et expert en
management

« Le leader doit étre comme un roseau : assez souple pour plier
et s'adapter, et assez solide pour résister aux tempétes. »

Harold Rhéaume

Fondateur, Le fils d’Adrien
danse

« Le leadership ne s’exerce pas tant en paroles qu’en attitude et
en gestes. »

Harold Sydney Geneen

Ancien président d’'ITT
Corporation

« Le leadership est lié « aux comportements d'un individu [...] qui
dirige les activités d'un groupe vers un but partagé. »

Hemphill et Coons

Auteurs

« Il arrive que les grandes décisions ne se prennent pas, mais se Henri Bosco Ecrivain frangais
forment d'elles-mémes. »
« Je recherche beaucoup d'hommes qui ont une capacité infinie | Henry Ford Fondateur de Ford Motors

de ne pas savoir ce qui ne peut pas étre fait. »

Company

« La tache d’un chef est de mener son peuple la ou il n’est pas
encore allé. »

Henry Kissinger

Ancien secrétaire américain

« Les leaders doivent faire appel a I'alchimie d'une grande vision.
»

Henry Kissinger

Ancien secrétaire américain

« Un vrai leader n'a pas besoin de conduire : il lui suffit de Henry Miller Auteur
montrer le chemin. »
« Le leadership est « cette habileté a influencer, motiver et House et al. Auteurs

stimuler la contribution des personnes a I'efficacité et au succeés
de I'organisation. »

« Un leader, c'est quelqu'un qui incite les autres a le suivre et qui
donne le golt de performer avec lui ou elle. »

Isabelle Hudon

Présidente, Chambre de
commerce du Montréal
Métropolitain

« Les trés grands succes que I'on connait, ce sont des succeés
d'équipe. »

Isabelle Hudon

Présidente, Chambre de
commerce du Montréal
Métropolitain

« Soyez prudent, ne vous battez pas et rappelez-vous que si vous
choisissez de ne pas étre un meneur, vous serez toujours mené
par les autres. Trouvez une tache qui vous effraie et faites-la. Et
vous pourrez faire une différence en faisant ce choix. »

J. Michael Straczynski

Producteur américain

« Les leaders, de Roosevelt a Churchill en passant par Reagan, Jack Welch Ancien président, General
inspirent les peuples avec des visions trés claires sur la maniéere Electric

dont les choses peuvent étre améliorées. »

« Mon job, c'est de trouver de grandes idées, de les exagérer et Jack Welch Ancien président, General
de les répandre partout dans le Groupe a la vitesse de la lumiére. Electric

»

« La responsabilité incessante d'un leader, c'est de supprimer Jack Welch Ancien président, General
tous les détours, toutes les barriéres pour s'assurer que la vision Electric

est claire, puis réelle. »

« Le monde des années 90 et au-dela n'appartiendra pas aux Jack Welch Ancien président, General

managers ou a ceux qui savent faire danser les chiffres. Le monde
appartiendra aux leaders motivés, passionnés — des gens qui
ont, non seulement une incroyable énergie, mais qui savent aussi
transmettre cette énergie a ceux qu'ils dirigent. »

Electric




« Avant d’étre un leader, le succes se résume a réaliser son
propre potentiel. Quand on devient un leader, le succés consiste
a aider les autres a réaliser leur potentiel. »

Jack Welch

Ancien président, General
Electric

« Le leadership est le processus qui procure du sens a I'effort
collectif et qui accroit I'effort qui doit étre déployé pour atteindre
un but. »

Jacobs et Jacques

Auteurs

« Quand vos employés savent ou vous allez et pourquoi vous
maintenez ces objectifs, ils s'animent et ils créent. »

Jacques Alain

Vice-président, Teknion

« On dit souvent au leader : Tu dois donner I'exemple. C'est une
consigne inutile, car le leader n'a pas le choix. Cette obligation
fait partie de ses fonctions, qu'il le veuille ou non ! »

Jacques Saint-Laurent

PDG, Bell Helicopter Textron
Canada

« Si j'ai réussi dans la vie, ce n'est pas parce que je suis brillant,
mais parce que je suis persévérant. »

Jean-Luc Tremblay

Gestionnaire retraité et
auteur

« Devenir charismatique est un travail de longue haleine. Il faut
d'abord avoir des valeurs, des croyances ou un idéal a partager. »

Jean-Luc Tremblay

Gestionnaire retraité et
auteur

« Le temps est neutre et ne changent pas les choses. Avec du
courage et de l'initiative, les leaders changent les choses. »

Jesse Jackson

Militant politique pour les
droits civiques

Il vous suffit d’une seule chance. »

Jesse Owens

Athlete olympique américain

« Le leadership consiste a vouloir s’élever au-dessus de la
moyenne. »

Jim Rohn

Conférencier américain

« Traitez les gens comme s'ils étaient ce qu'ils pourraient étre et
vous les aiderez a devenir ce qu'ils sont capables d'étre. »

Johann Wolfgang Von Goethe

Poete et romancier allemand

« La fonction du leadership ne consiste pas a insuffler de la
grandeur dans I'humanité, mais plutot a faire ressortir cette
grandeur, car elle est déja la. »

John Buchan

Ecrivain écossais

« Vis en accord avec tes valeurs. »

John C. Cleghorn

Ancien président, RBC

« Le leader est celui qui connait la voie a suivre, qui n’en déroge
pas et marche devant. »

John C. Maxwell

Entrepreneur américain

« Le courage d'un grand leader a accomplir sa vision vient de sa
passion pas de sa position. »

John C. Maxwell

Entrepreneur américain

« Les leaders doivent savoir étre prés des autres pour garder le
contact, mais suffisamment loin devant pour les motiver. »

John C. Maxwell

Entrepreneur américain

« Le leadership et 'apprentissage sont indispensables I'un a
I'autre. »

John F. Kennedy

Ancien président américain

« L'art de la réussite consiste a savoir s'entourer des meilleurs. »

John Fitzgerald Kennedy

Ancien président américain

« Tous les grands leaders ont eu ceci en commun : leur volonté
d’affronter sans équivoque la grande anxiété de leur peuple a
leur époque. »

John Kenneth Galbraith

Economiste canado-
américain

« Je ne crois pas qu'un chef d'entreprise doive s'éterniser. Je
redoute plus que tous les réflexes grégaires. »

John Martin Taylor

Journaliste anglais

« Le leadership implique de trouver un défilé et de marcher a sa
téte. »

John Naisbitt

Auteur américain

« Vous ne pouvez cueillir des cerises le dos appuyé contre I’arbre.

John Pierpont Morgan

Fondateur de J. P. Morgan

« Si vos actions inspirent les autres a réver davantage, a
apprendre davantage, a faire davantage et a se dépasser
davantage, vous étes un meneur. »

John Quincy Adams

Ancien président américain

« Un leader peut voir dans un membre de I'équipe un potentiel
gue celui-ci ne voit pas. »

Karen Radford

Présidente, Telus Québec

« Un gestionnaire suit les régles. Un leader prend des bons
risques et voit le potentiel de ses membres. »

Karen Radford

Présidente, Telus Québec

« La clé d’un leadership accompli, aujourd’hui, n’est pas
I'autorité, mais I'influence. »

Kenneth Hartley Blanchard

Auteur américain

« Un leader sait ce qu'il faut faire; un manager sait seulement
comment le faire. »

Kenneth Lee Adelman

Diplomate américain

« On se perd a discuter des moyens au lieu de s'entendre sur le
but a atteindre. »

L'Abbé Nicolas Buttet

Moine franciscain




« Celui qui excelle a employer les hommes se met au-dessous Lao-Tseu Philosophe chinois
d'eux. »

« Un chef est meilleur quand le peuple sait a peine qu’il existe. Il | Lao-Tseu Philosophe chinois
est moins bon quand le peuple lui obéit et I’acclame. Il est encore

pire quand le peuple le méprise. »

« Pour diriger le peuple, marchez derriére lui. » Lao-Tseu Philosophe chinois
« Quand le leader efficace s’est acquitté de sa tache, le peuple dit | Lao-Tseu Philosophe chinois

gu’elle s’est accomplie naturellement. »

« La vraie fagon d'apprendre a gérer des gens, c'est sur le terrain.
»

Laurent Lapierre

Professeur, HEC Montréal

« Si vous choisissez la mauvaise personne [PDG], vous paierez un
prix élevé, et pendant longtemps. »

Laurent Lapierre

Professeur, HEC Montréal

« J'ai toujours trouvé que la vitesse du patron est celle de
I'équipe. »

Lee lacocca

Ancien président, Chrysler

« Qui pense peu se trompe beaucoup. »

Léonard de Vinci

Peintre italien

« La meilleure vision est la perspicacité. »

Malcolm S. Forbes

Fondateur du magazine
Forbes

« Fais preuve de rigueur professionnelle dans tout ce que tu
entreprends; sois a I'écoute et au service des clients et, surtout,
aie de la passion et le respect des gens. »

Marcel Caron & Marcel
Bélanger

Cofondateur, Caron Bélanger
(devenu Ernst & Young)

« Il me semble que les chefs doivent tout rapporter a ce principe :
ceux qu'ils gouvernent doivent étre aussi heureux que possible. »

Marcus Tullius Cicero

Homme d’Etat romain

« Le vrai dirigeant est capable de sentir et de transformer les
besoins de ceux qui le suivent. »

Marilyn Ferguson

Psychologue et écrivaine
américaine

« Le miracle ou la puissance qui éléve un petit nombre d’entre
nous, on le trouve dans la persévérance qui les anime sous
'impulsion d’un esprit déterminé et courageux. »

Mark Twain

Ecrivain américain

« Il est toujours temps de faire ce qui est juste. »

Martin Luther King

Militant américain pour les
droits civiques

« A partir du moment ot quelqu'un est en position d'influencer la
vie des autres, ses valeurs humaines sont encore plus
importantes que celles d'une personne qui vit seule dans son coin
et qui n'a aucun impact sur la société. »

Matthieu Ricard

Moine bouddhiste

« Le leader inspire par I'exemple. Ses actions, ses paroles et ses
pensées sont en adéquation avec ce qu'il préne. »

Matthieu Ricard

Moine bouddhiste

« Si vous sentez que votre dirigeant est bon et que ses intentions
sont nobles, vous aurez envie de le suivre. »

Matthieu Ricard

Moine bouddhiste

« Les leaders authentiques seront toujours plus inspirants. On
tire une force de la vérité. »

Matthieu Ricard

Moine bouddhiste

« Le secret des forts est de se contraindre sans répit. »

Maurice Barrés

Ecrivain francais

« La responsabilité premiére d’un leader est de définir la réalité. | Max DePree Ecrivain américain
La derniére est de dire merci. Entre les deux, le leader est un

serviteur. »

« Le leadership est davantage un art, une croyance, une Max DePree Ecrivain américain

disposition du cceur qu’un ensemble de choses a faire. Les signes
visibles d’un leadership habile finissent par s’exprimer dans sa
pratique. »

« N’attendez pas les meneurs. Agissez seul, de personne a
personne. »

Meére Teresa

Religieuse catholique

« Le grand art, c'est de changer pendant la bataille. Malheur au
général qui arrive au combat avec un systéeme. »

Napoléon Bonaparte

Empereur des Frangais

« Un leader est un courtier en espoir. »

Napoléon Bonaparte

Empereur des Frangais

« Tout ce que I'hnomme peut réver, il peut le réaliser. »

Napoléon Hill

Ecrivain

« Le pouvoir, ¢a se prend, ¢a ne se donne pas. »

Napoléon Hill

Ecrivain

« Tout est dans la communication. »

Nick Montagu

Conférencier néo-zélandais

« J'écoute beaucoup mes collaborateurs. Mais une fois que je
suis décidé, rien ne peut m'arréter. »

Nicolas Hayek

Entrepreneur libanais




« N’élaborez pas de petits projets car ils n’ont pas le pouvoir
d’émouvoir I'ame. »

Nicolas Machiavel

Penseur italien de la
Renaissance

« Ceux qui tentent de mener le peuple ne peuvent le faire qu’en | Oscar Wilde Poéte irlandais
suivant la foule. »
« La productivité n’est jamais accidentelle. Elle résulte toujours Paul J. Meyer Auteur américain

d’un engagement a exceller, d’une planification intelligente et
d’un effort ciblé. »

« Aucune institution ne peut survivre si elle a besoin de génies ou
de surhommes pour la diriger. Elle doit étre organisée de maniére
a vivre sous la direction d'hommes normaux. »

Peter Drucker

Professeur de management

« La gestion consiste a bien faire les choses ; le leadership
consiste a faire les bonnes choses. »

Peter Drucker

Professeur de management

« Les leaders ne devraient pas attacher de signification morale a
leurs idées, faute de quoi ils ne seront pas en mesure de faire de
compromis. »

Peter Drucker

Professeur de management

« Quand tu es dans le trou, arréte de creuser. »

Pierre Lortie

Conseiller principal, Fraser
Milner Casgrain

« Une armée de moutons conduite par un lion peut vaincre une
armée de lions conduite par un mouton »

Proverbe arabe

« Une bonne conscience est un bon oreiller.

Proverbe francais

« Le leadership est « le processus par lequel on influence les
activités d'un groupe organisé pour atteindre un but. »

Rauch et Behling

Auteurs

« Aucun d'entre nous n'est aussi bon que tous ensemble. » Ray Kroc Ancien président,
McDonald's

« Si deux gestionnaires d'une méme entreprise ont les mémes Ray Kroc Ancien président,

idées, I'un d'eux est inutile. » McDonald's

« Tant que vous étes verts vous grandissez, dés que vous étes Ray Kroc Ancien président,

m{ir vous commencez a pourrir. » McDonald's

« La qualité d’un leader se refléte dans les normes qu’il s’est Ray Kroc Ancien président,

imposé. » McDonald's

« Agir en primitif et prévoir en stratéege. » René Char Poéte francais

« J'aime avoir le dernier mot lorsqu'il s'agit de définir une Rick Thoman Ancien président, Xerox

politique a suivre. Je veux étre le seul a trancher. »

« Lorsqu'un objectif est clair, la décision s'impose d'elle-méme. »

Robert Dutton

Président, Rona

« Les bons leaders doivent d’abord devenir de bons serviteurs. »

Robert Greenleaf

Fondateur de la théorie du
«servant leadership»

« Gardez vos peurs pour vous, mais partagez votre inspiration
avec les autres. »

Robert Louis Stevenson

Ecrivain écossais

« Nous ne sommes pas payés pour avoir raison. Nous sommes
payés pour obtenir des résultats. »

Roberto C. Goizueta

Ancien président, Coca-Cola

« Les qualités d'un patron : I'énergie vient en premier; le courage
intellectuel est aussi extrémement important, le courage
intellectuel de se décider a faire quelque chose. »

Roberto C. Goizueta

Ancien président, Coca-Cola

« Le vrai patron est quelqu'un qui se méle passionnément de
votre travail, qui le fait avec vous, par vous. »

Romains, Louis Farigoule

Ecrivain francais

« Une fois qu’il est persuadé d’avoir adopté la bonne ligne de
conduite, un leader ne doit pas en déroger quand la situation se
détériore.. »

Ronald Wilson Reagan

Ancien président américain

« Les leaders sont des modeéles plus inspirants lorsqu’ils
apprennent que lorsqu’ils enseignent. »

Rosabeth Moss Kanter

Professeur a I'Ecole de
gestion de Harvard

« Un leader méne les gens la ou ils veulent aller. Un grand leader
meéne les gens la ou ils ne veulent pas forcément aller, mais ou ils
doivent se rendre. »

Rosalynn Carter

Femme politique américaine

« Aucun d’entre nous ne peut y arriver tant que nous n’y sommes
pas tous arrivés. »

Rosemary Brown

Politicienne canadienne

« Vous ne pouvez étre un leader et demander aux autres de vous
suivre a moins de savoir, vous aussi, comment suivre. »

Sam Rayburn

Chambre des représentants
des Etats-Unis




« Vos aspirations sont vos possibilités. »

Samuel Johnson

Auteur britannique

« Rien n'est plus contagieux que I'enthousiasme. »

Samuel Taylor Coleridge

Poéte britannique

« La véritable gloire ne vole pas comme le papillon; elle ne
s'acquiert que par des actions réelles et solides. Elle veut
toujours remplir ses devoirs a la lettre. Son premier et véritable
principe est la vérité... Toujours sensée en ce qu'elle fait, la
raison seule la gouverne. »

Sébastien le Prestre

Homme politique francais

« Quand tout a été dit, quand tout a été fait, la plus grande
qualité nécessaire chez le commandant est I'esprit de décision. »

Sir Bernard Law Montgomery

Officier britannique

« Réfléchis avec lenteur, mais exécute rapidement tes décisions.
»

Socrate

Philosophe grecque

« Un leader, c'est quelqu'un qui veut faire quelque chose de
positif pour la société. »

Stephen Jarislowsky

Président du conseil,
Jarislowsky Fraser

« La gestion se résume a savoir gravir efficacement I’échelle du
succes ; le leadership consiste a savoir si I’échelle est appuyée
contre bon mur. »

Stephen R. Covey

Auteur américain

« Le leadership efficace consiste a prioriser ce qui est prioritaire.
La gestion efficace est une affaire de discipline et d’exécution. »

Stephen R. Covey

Auteur américain

« La gestion s’effectue a l'intérieur du systéme ; le leadership
s’exerce sur le systéeme. »

Stephen R. Covey

Auteur américain

« L'innovation distingue le meneur de celui qui suit. » Steve Jobs Cofondateur d’Apple

« Celui qui excelle a résoudre les difficultés les résout avant Sun-Tsé Philosophe chinois
gu'elles ne surgissent. Celui qui excelle a vaincre ses ennemis

triomphe avant que les menaces de ceux-ci ne se concrétisent. »

« La raison et le jugement sont les qualités d’un chef. » Tacite Historien et philosophe

romain né en 55 et mort vers
120 ap.J.-C.

« Il faut avoir une vision, c’est ’essence méme du leadership.

Theodore Hesburgh

Ancien président de
I'Université de Notre-Dame,
aux Etats-Unis

« S'il échoue, qu'au moins il échoue en osant de grandes choses,
de sorte que sa place ne soit jamais celle de ces ames froides et
timides qui ne connaissent ni la victoire ni la défaite. »

Theodore Roosevelt

Ancien président américain

« Les gens veulent connaitre la différence entre un meneur et un
patron. Le meneur dirige, le patron conduit. »

Theodore Roosevelt

Ancien président américain

« Parler tout doucement, un gros baton a la main : vous irez loin.
»

Theodore Roosevelt

Ancien président américain

« Rien ne prouve de maniére aussi concluante la capacité d’un
homme a en guider d’autres que ce qu'’il fait jour apreés jour pour
se guider lui-méme. »

Thomas J. Watson, Sr.

Ancien président d'IBM

« Le leadership consiste a amener quelqu’un a faire ce qu’il Tom Landry Ancien coach de football
refuse de faire pour accomplir ce qu’il veut accomplir. »

« Les grands leaders [...], pratiquement sans exception et a tous | Tom Peters Auteur américain

les niveaux, sont passés maitres dans l'utilisation des anecdotes

et des symboles. »

« Les leaders changent le métabolisme de leurs organisations. » | Tom Peters Auteur américain

« Si vous n’étes pas confus, c’est que vous n’écoutez pas Tom Peters Auteur américain
attentivement. »

« L’art du pouvoir, c’est de savoir dire non, pas oui. C’est trés Tony Blair Ancien premier ministre

facile de dire oui. »

britannique

« On ne nait pas leader, on le devient. Et, comme pour le reste,
c’est par le travail acharné qu’on y arrive. C’est le prix a payer
pour atteindre ce but ou tout autre but. »

Vince Lombardi

Ancien coach de football

« Le leadership s’appuie sur une qualité spirituelle : le pouvoir
d’inspirer, le pouvoir d’inspirer les autres a suivre. »

Vince Lombardi

Ancien coach de football

« L'épreuve finale pour un leader consiste a léguer aux hommes
qui le suivent la conviction et la volonté de persévérer. »

Walter Lippmann

Ecrivain et journaliste
américain




« Le probléme auquel feront face presque tous les leaders a
I'avenir sera de développer I'architecture sociale de leur
organisation de maniére a ce qu'elle géneére du capital
intellectuel. »

Warren Bennis

Auteur et conférencier

« Je garde a I’esprit a quel point la notion de leadership est
parfois vide de sens et a quel point les gens qui se laissent diriger
peuvent étre héroiques. »

Warren Bennis

Auteur américain

« Le gestionnaire s’intéresse au comment et au quand ; le leader
s’intéresse au quoi et au pourquoi. »

Warren Bennis

Auteur américain

« L'ambition fait préférer une défaite a une victoire qui ternit la
renommée du chef. »

William Shakespeare

Dramaturge anglais

« La responsabilité est le prix de la grandeur. »

Winston Churchill

Ancien premier ministre
britannique

« L’optimiste voit une occasion a saisir dans chaque difficulté ; le

pessimiste voit la difficulté dans chaque occasion qui se présente.

»

Winston Churchill

Ancien premier ministre
britannique

« Dans toute crise apparaissent des leaders qui savent ce qu'ils
ont a faire. »

Xavier Emmanuelli

Fondateur, Médecins sans
Frontiéres

« Le secret [pour développer la motivation collective], c'est de
vivre au jour le jour, ici et maintenant, et de bien hiérarchiser les
objectifs. Il y a la montagne a gravir et les étapes pour arriver au
sommet. Ces étapes sont votre quotidien. »

Yannick Noah

Ancien joueur de tennis
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